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TÁJÉKOZTATÁS GINOP PÁLYÁZATRÓL - SAJTÓKÖZLEMÉNY

GYAKORNOKOK KIVÁLASZTÁSA 

„Gyakornoki program pályakezdők támogatására” c. GINOP pályázat keretében 3 fő 25 év alatti 
pályakezdő gyakornok foglalkoztatására nyílt lehetőségünk. A beérkező önéletrajzok alapján 
megtörtén kiválasztásuk. Megkötöttük a munkaszerződéseket.  

Két gyakornokot műszerész, egy fiatal hölgyet pedig adminisztrátori munkakörben alkalmazunk. 

Mihály Sándor végzettségét tekintve - festő, mázoló és tapétázó - Tanulmányait a Deák Ferenc 
Szakközépiskolában végezte Kazincbarcikán. A pályázat lehetővé teszi, hogy nem szakirányú végzettséggel 
is alkalmazzuk őt műszerészként. Személyes képességei, érdeklődése kiterjed az informatikai eszközök 
szervizelésének területére is. Jelenleg OKJ-s képzés keretében villanyszerelő szakmát tanul.  
Műszerész munkakörben alkalmazzuk. Feladata, hogy gyakorlatot szerezzen a megrendelőink által 
üzemeltetett kasszarendszerek szervizelésében, karbantartásában.  
Munkaviszonyának kezdete: 2017. április 03.  

Dohányos Dániel tanulmányait a miskolci Kandó Kálmán Szakközépiskolában végezte, mint műszaki 
informatikus. Műszerész munkakörben alkalmazzuk. Feladata, hogy gyakorlatot szerezzen a megrendelőink 
által üzemeltetett kasszarendszerek szervizelésében, karbantartásában.  
Munkaviszonyának kezdete: 2017. április 18.  

Lázár Lilla a Mentor Szakképző Iskolában szerzett Jövedéki ügyintézői Bizonyítványt. 
Munkaköre: általános irodai adminisztrátor. Feladata, hogy gyakorlatot szerezzen a munkafolyamatokat 
támogató dokumentumok (munkalapok, szállítólevelek, számlák, postai levelezések, elektronikus adatlapok 
stb.) kezelésében, rendszerezésében, elemzésében.   
Munkaviszonyának kezdete: 2017. április 18.  

A BAZ Megyei Kormányhivatal igazolta, hogy gyakornokaink jelen vannak az Ifjúsági Garancia 
Rendszerben. Továbbá – a pályázati kiírás szerint – felvettük a kapcsolatot a Miskolci Szakképzési 
Centrummal, mint a gyakornokok tevékenységét ellenőrző partnerrel.  

A gyakornokokkal kapcsolatos mentori feladatokat Zékány Tamás kollégánk látja el. 1992-től társaságunk 
munkatársa. Szervizinformatikai területen szerzett szakmai ismereteivel, tapasztalatával aktívan segíti a 
fiatalok munkáját. 


